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「
過
労
死
ラ

イ
ン
」
が
残
業

80
時
間
／
月
と

い
う
東
京
新
聞

の
報
道
に
、
ネ

ッ
ト
上
で
「
俺

ら
は
す
で
に
死

ん
で
い
た
の
か
」「
僕
は
何

度
死
ん
で
る
か
わ
か
ら
な

い
」
と
反
響
が
広
が
っ
て
い

る
。
多
く
の
若
者
が
死
ぬ
ほ

ど
働
か
さ
れ
て
い
る
実
態
が

み
え
る
。
府
庁
の
職
場
も
例

外
で
は
な
い
▼
過
労
死
等
防

止
対
策
推
進
法
が
制
定
さ
れ

た
が
、
そ
の
一
方
で
政
府
は

「
生
涯
ハ
ケ
ン
」「
残
業
代

ゼ
ロ
」
を
つ
く
り
出
す
法
案

の
強
行
を
狙
っ
て
い
る
▼
過

労
死
問
題
に
詳
し
い
弁
護
士

は
、
勤
務
時
間
が
把
握
で
き

な
い
（
し
な
い
）
こ
と
が
過

労
死
に
つ
な
が
る
と
指
摘
し

て
い
た
。「
残
業
代
ゼ
ロ
」

制
度
は
、
労
働
時
間
の
概
念

を
な
く
し
、
過
労
死
を
促
進

す
る
制
度
と
い
え
る
▼
こ
れ

ら
の
労
働
法
制
の
改
悪
は
、

こ
れ
か
ら
社
会
に
出
る
若
者

に
、
①
貧
困
状
態
に
陥
る

か
、
②
過
労
死
を
覚
悟
で
死

ぬ
気
で
働
く
か
の
二
者
択
一

を
迫
る
も
の
で
し
か
な
い
。

こ
れ
が
安
倍
首
相
の
言
う

「
企
業
が
世
界
で
一
番
活
動

し
や
す
い
国
」
の
実
態
だ
▼

戦
前
の
労
働
者
は
一
日
、
十

数
時
間
働
か
さ
れ
て
い
た
。

み
ん
な
で
力
を
合
わ
せ
、
労

働
組
合
を
つ
く
り
、
さ
ま
ざ

ま
な
労
働
者
を
守
る
ル
ー
ル

を
つ
く
っ
て
き
た
。
こ
の
ル

ー
ル
が
次
々
壊
さ
れ
よ
う
と

し
て
い
る
今
こ
そ
、
労
働
組

合
に
入
り
力
を
合
わ
せ
よ
う
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こ
れ
で
は
マ
ン
パ
ワ
ー
が
発
揮
で
き
ず
、組
織
活
力
は
低
下
の
一
途

こ
れ
で
は
マ
ン
パ
ワ
ー
が
発
揮
で
き
ず
、組
織
活
力
は
低
下
の
一
途

〝大阪府をやめます〟〝朝の電車で涙が出る〟
　

６
月
２
日
・
４
日
、
府
職
労
は
大
手
前
庁
舎
と
咲
洲
庁
舎
で
残
業
実
態
調
査
を
実
施
し

ま
し
た
。
今
回
の
調
査
も
昨
秋
の
調
査
と
同
様
に
、
早
朝
宣
伝
、
退
庁
時
の
職
場
訪
問
、

18
時
30
分
以
降
の
ア
ン
ケ
ー
ト
回
収
を
行
い
、
今
回
は
22
時
30
分
時
点
の
残
業
者
数
調
査

も
実
施
し
ま
し
た
（
表
①
）。

　

今
回
の
調
査
で
も
半
数
近
く
の
職
員
が
残
業
し
て
お
り
、
残
業
が
「
あ
た
り
ま
え
」
に

な
っ
て
い
る
実
態
が
明
ら
か
に
な
り
ま
し
た
。
ま
た
、
ア
ン
ケ
ー
ト
で
は
６
０
０
を
超
え

る
回
答
が
あ
り
、
４
分
の
１
を
超
え
る
職
員
が
「
時
間
外
手
当
を
申
請
し
て
い
な
い
残
業

が
あ
る
」（
グ
ラ
フ
④
）「
い
ま
の
職
場
で
は
仕
事
と
家
庭
の
両
立
は
で
き
な
い
」（
グ
ラ

フ
⑤
）
と
回
答
し
、
半
数
の
職
員
が
健
康
状
態
に
不
安
を
抱
え
て
い
る
（
グ
ラ
フ
⑦
）
こ

と
も
明
ら
か
に
な
る
と
と
も
に
、
多
く
の
悲
痛
な
職
場
実
態
が
寄
せ
ら
れ
て
い
ま
す
。

①18時30分以降の退庁者数

こ
の
ま
ま
で
は
過
労
死
が
続
出
す
る
事
態
に
も

　

大
阪
府
の
職
員
は
、
府
立
病

院
や
試
験
研
究
機
関
の
独
立
行

政
法
人
化
、「
大
阪
版
市
場
化
テ

ス
ト
」
を
は
じ
め
と
す
る
業
務

の
民
間
委
託
な
ど
と
あ
わ
せ
、

年
々
減
ら
さ
れ
続
け
て
い
ま
す
。

　

こ
の
よ
う
な
職
場
実
態
や
業

務
量
を
無
視
し
た
ト
ッ
プ
ダ
ウ

ン
の
人
員
削
減
に
よ
っ
て
、
職

場
で
は
「
残
業
し
な
け
れ
ば
通

常
業
務
が
で
き
な
い
」
と
い
う

事
態
が
深
刻
化
し
て
い
ま
す
。

さ
ら
な
る
人
員
削
減
を
強
行
す

れ
ば
、
働
き
続
け
る
こ
と
が
で

き
な
い
状
態
が
広
が
り
、
職
員

45時間未満
　79.9％

45時間以上
60時間未満
15.9％

60時間以上
80時間未満
3.1％

80時間以上
100時間未満
0.8％

100時間以上
0.3％

なし 68.3％１回
14.6％

２回
9.8％

３回
3.9％

４回
1.4％

５回
0.8％

６回以上
1.1％

ない
70.8％

ある
29.2％

できている・
できると思う
49.6％

できていない・
できないと思う
26.3％

分からない
24.1％

②５月の残業時間 ③５月の休日出勤回数

④ ５月の残業のうち時間外勤務
命令のない（時間外勤務手当を申
請していない）残業はあったか

⑤ 今の職場・仕事と家庭の両立が
できているか（できると思うか）

少
な
す
ぎ
る
職
員

少
な
す
ぎ
る
職
員

―
―
住
民
サ
ー
ビ
ス
の
低
下
に
も

―
―
住
民
サ
ー
ビ
ス
の
低
下
に
も

の
健
康
悪
化
、
過
労
死
や
過
労

自
殺
も
危
惧
さ
れ
ま
す
。

　

私
た
ち
の
仕
事
に
は
マ
ン
パ

ワ
ー
が
不
可
欠
で
す
。
今
年
２

月
に
大
阪
府
が
策
定
し
た
「
行

財
政
改
革
推
進
プ
ラ
ン（
案
）」

で
も
「
個
々
の
職
員
が
最
大
限

能
力
を
発
揮
で
き
る
育
成
政
策

や
組
織
づ
く
り
が
一
層
重
要
」

と
述
べ
て
い
ま
す
。

　

現
在
の
異
常
な
事
態
を
放
置

す
れ
ば
、
職
員
・
職
場
は
い
っ

そ
う
疲
弊
し
、
組
織
活
力
は
低

下
し
、
住
民
サ
ー
ビ
ス
の
低
下

に
も
つ
な
が
り
ま
す
。

 

（
２
面
に
つ
づ
く
）

健康でとくに
不安はない

少し不安がある

かなり不安がある

毎日がしんどい

仕事に行くのが
イヤなときがある

通院している
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⑦健康状態（複数回答）

⑥職員数管理目標（平成25年３月策定）

※職員数＝常勤職員＋常勤換算した再任用職員

退庁時間退庁時間
退庁した職員数退庁した職員数

計計大手前大手前
（２日実施）（２日実施）

咲洲咲洲
（４日実施）（４日実施）

18時30分18時30分
～19時30分～19時30分 487 392 879
19時30分19時30分
～20時30分～20時30分 263 256 519
20時30分20時30分
～21時30分～21時30分 227 142 369
21時30分21時30分
～22時30分～22時30分 155 109 264
22時30分以22時30分以
降残業者数降残業者数 53 43 96
合計合計 1,185 942 2,127

年度年度 Ｈ25 Ｈ26 Ｈ27 Ｈ28 Ｈ29 Ｈ30
職員数（※）職員数（※）8,720 8,720 8,565 8,405 8,350 8,245

住民を戦争にかりたてる仕事住民を戦争にかりたてる仕事
をするのはまっぴらゴメン！をするのはまっぴらゴメン！

「戦争法案」に「戦争法案」に
反対しよう反対しよう
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